Uchwata Nr XXVI1/194/2017
Rady Gminy Sieroszewice
z dnia 9 maja 2017 r.

w sprawie przekazania skargi wedtug wtasciwosci

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pdzn. zm.) oraz art. 231 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 23 z pdzn. zm.) po
zapoznaniu sie z wnioskiem Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Sieroszewice, Rada Gminy
Sieroszewice uchwala co nastepuje:

§1. Przekazuje sie wedtug witasciwosci Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sieroszewicach skarge Pani *** z dnia 6 kwietnia 2017 r. na pracownika Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Sieroszewicach w zakresie udostepnienia danych osobowych.

§2. Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady do przekazania skargi i zawiadomienia
skarzgcego o przekazaniu skargi.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie do
Uchwaty Nr XXVI11/194/2017
Rady Gminy Sieroszewice
z dnia 9 maja 2017r.

w sprawie przekazania skargi wedtug wtasciwosci

Pani *** ztozyta do Wadjta Gminy Sieroszewice (data wptywu do Urzedu 03.02.2017 r.) pismo
z dnia 01.02.2017 r. zawierajgce skarge na dziatanie Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sieroszewicach Pani Emilii Szyszki w zakresie ujawnienia jej danych
osobowych, imienia i nazwiska. Wdjt Gminy Sieroszewice na podstawie art. 231 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23
z pdzn. zm.) przekazat skarge do organu witasciwego to jest do Rady Gminy Sieroszewice dnia
06.02.2017 r. (data wptywu do Rady Gminy 06.02.2017 r.). Zgodnie z art. 229 pkt 3 kpa
organem wtasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub dziatalnosci kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych jest rada gminy.

Zasadniczym zarzutem w ocenie skarzgcego jest ztamanie postanowien ustawy o ochronie
danych osobowych, postuzenie sie nazwiskiem i imieniem skarzgcego podczas
prowadzonego postepowania wyjasniajgcego na wniosek P. *** w sprawie mieszkarica wsi
%k %k %k

Przewodniczacy Rady Gminy Sieroszewice wystgpit do Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej (GOPS) w Sieroszewicach o ztozenie wyjasnien odnosnie przedmiotu
skargi oraz skierowat jg do Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Sieroszewice, ktéra w swoim
zakresie dziatania ma rozpatrywanie skarg oraz przygotowanie opinii i wnioskow w tych
sprawach. Komisja Rewizyjna na posiedzeniu w dniu 17 lutego 2017 r. zapoznata sie
z dokumentacjg, w tym z pisemnymi wyjasnieniami Kierownika GOPS-u (znak:
GOPS.0031.1.2017 z dnia 13.02.2017 r.) oraz przeprowadzita rozmowe w przedmiotowe;j
sprawie. Z wyjasnien Pani Kierownik dotyczacych zarzutéw poruszanych w skardze ztozonej
przez Panig *** wynika, ze:

W dniu 13.01.2017 r. przyjeta telefoniczne zgtoszenie z prosbg o wglad w sytuacje osoby
starszej zam. ***. Osoba zgtaszajgca powiedziata, ze istnieje podejrzenie, ze osobie tej
dzieje sie krzywda gdyz takie informacje pozyskata od sgsiadéow. Pani *** poprosita
o informacje zwrotng dotyczgcy sytuacji w tej rodzinie, wtedy podata imie i nazwisko oraz
nr telefonu.

Informacje dot. zgtaszanej sprawy Kierownik przekazata pracownikowi socjalnemu
majgcemu w rejonie dziatania miejscowos$¢ ***,

Pracownik socjalny przeprowadzit czynnosci zwigzane ze sprawg w terminie 14 dni
roboczych od dnia powziecia wiadomosci o koniecznosci ich przeprowadzenia.
Pracownik socjalny udajgc sie do miejsca zamieszkania w celu przeprowadzenia rodzinnego
wywiadu srodowiskowego, zgodnie z art. 107 § 1 ustawy z dnia 12 marca 2014 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 930 ze zmianami), ktdry jest podstawowym narzedziem
pracy pracownika socjalnego, podat powody swojej wizyty. Pracownik socjalny
przeprowadzit wywiad w miejscu zamieszkania rodziny w celu ustalenia ich sytuacji osobistej,



rodzinnej, dochodowej i majgtkowej, na podstawie ktérego dokonat analizy i oceny sytuacji
rodziny i sformutowat wnioski z niej wynikajace, stanowigce podstawe planowania pomocy.
W toku analizy, komisja zwrdcita uwage na fakt, ze dane osobowe skarzgcego zostaty
udostepnione przez pracownika socjalnego, gdyz wynika to wprost z notatek przez niego
sporzgdzonych a nie przez kierownika GOPS Panig Emilie Szyszka.

W zwigzku z powyzszym, komisja odstgpita od rozpatrzenia skargi Pani *** na dziatanie
Kierownika GOPS Pani Emilii Szyszki pod katem zarzutéw wyrazonych przez skarzgcego, ze
wzgledu na brak podstawy prawnej do takiego dziatania i postanowita przekazac¢ skarge
wedtug wtasciwosci kierownikowi GOPS oraz wnioskowata do Rady Gminy Sieroszewice
o podjecie stosownej uchwaty.

Kierownik GOPS w Sieroszewicach zawiadomit Panig *** o sposobie zatatwienia
skargi w dniu 22 marca 2017 .

Na powyzsze zawiadomienie Pani *** wniosta ,ponowng” skarge, ktdéra zostata
uzupetniona o nowa argumentacje wraz z podaniem nowych niepodnoszonych wczesniej
okolicznosci faktycznych. Komisja rewizyjna na posiedzeniu w dniu 25 kwietnia 2017 r.
zapoznata sie z trescig skargi. Majac na uwadze tres¢ ,drugiej” skargi, ktéra stanowi
kontynuacje i uzupetnienie pierwotnej skargi — komisja rewizyjna wnioskowata o przekazanie
skargi wedtug wtasciwosci. Rada Gminy Sieroszewice postanowita przekazac¢ skarge wedtug
wtasciwosci Kierownikowi GOPS w Sieroszewicach.



